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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ   МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

 «КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ  РАЙОН»


От ___________№_____

с. Красногвардейское
Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время»

В целях повышения качества предоставления муниципальной услуги, повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления, создания комфортных условий для участников отношений, возникающих при предоставлении муниципальной услуги, руководствуясь Федеральным законом от 27.07.2010 г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации МО «Красногвардейский район» от 27.05.2022 г. № 404 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг», и Уставом МО «Красногвардейский район»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время» (Приложение).
2. Разместить настоящее постановление в сетевом издании «Дружба» (http://kr-drugba.ru, ЭЛ № ФС77-7420 от 29.12.2018г.), а также на официальном сайте органов местного самоуправления МО «Красногвардейский район» в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на управление образования администрации МО «Красногвардейский район».
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.
Глава МО «Красногвардейский район»                                                   Т.И.Губжоков

«Проект подготовлен и внесен»

Начальник управления образования                          

администрации  МО «Красногвардейский район»                                          М.К.Цеева

«СОГЛАСОВАНО»

Первый заместитель главы администрации 

МО «Красногвардейский район»                                                                      А.А.Ершов

Начальник правового отдела  

администрации МО «Красногвардейский район»                                     Ю.А.Агаркова

Управляющий  делами администрации 

МО «Красногвардейский район»                                                           А.А.Катбамбетов
Приложение
к постановлению 
администрации
МО «Красногвардейский район»
от________ 2025 г. №____
Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время»
I. Общие положения
1.1. Предмет регулирования регламента
1.1.1. Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время» (далее - Административный регламент) определяет порядок предоставления муниципальной услуги  (далее – муниципальная услуга), сроки и последовательность административных процедур и административных действий при предоставлении муниципальной услуги.
1.1.2.Административный регламент разработан в целях повышения доступности и качества предоставления муниципальной услуги, обеспечения организованной занятости всех категорий детей, обучающихся в общеобразовательных организациях МО «Красногвардейский район», в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов (далее - дети), профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
          1.2. Круг заявителей

1.2.1. Заявителями исполнения муниципальной услуги являются родители (законные представители) учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений МО «Красногвардейский район» (далее - Учреждение) в возрасте от 7 до 16 лет.
1.2.2. От имени заявителя могут выступать лица, имеющие право в соответствии с законодательством Российской Федерации представлять интересы заявителя, либо лица, уполномоченные заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
II. Стандарт предоставления муниципальной услуги
          2.1. Наименование муниципальной услуги
          2.1.1. Наименование муниципальной услуги: «Организация отдыха детей в каникулярное время». 
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1.Муниципальную услугу предоставляют Учреждения.
2.3.Результат предоставления муниципальной услуги
2.3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги являются:
1) приказ Учреждения о приеме в пришкольный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей, организованный на базе общеобразовательных учреждений МО «Красногвардейский район»;
2) мотивированный отказ в предоставлении услуги
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги

2.4.1.Муниципальная услуга предоставляется в каникулярный период. Заявление о предоставлении муниципальной услуги рассматривается Учреждением в срок до 10 дней со дня его получения, в течение которого:
1) регистрируется и рассматривается запрос заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
2) принимается решение о предоставлении либо отказе в предоставлении муниципальной услуги.
2.4.3. Информация о сроках выполнения административных процедур (действий) содержится в разделе III настоящего Административного регламента «Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур».
2.5. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или нормативными правовыми актами  для предоставления муниципальной услуги с разделением на документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия
          2.5.1. Заявителю   для    получения     муниципальной     услуги     необходимо представить перечень документов необходимых для предоставления муниципальной услуги, независимо от категории и основания для обращения за предоставлением услуги непосредственно в Учреждение:

1) заявление о предоставлении муниципальной услуги по форме, приведенной в Приложении № 1 к настоящему Административному регламенту (далее – заявление);

2) паспорт гражданина Российской Федерации либо иного документа, удостоверяющего личность, в соответствии с законодательством Российской Федерации:

3) документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за предоставлением муниципальной услуги представителя заявителя (при необходимости);

4) медицинская справка о состоянии здоровья ребенка или несовершеннолетнего;
5) копия документа, удостоверяющего льготу.
2.5.2.  Документы предоставляются в:

1) Учреждение, на базе которого будет функционировать лагерь.

2.6.Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Заявителю может быть отказано в приеме заявления и документов, при наличии следующих оснований:

1) представленные документы содержат исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
2) заявление подано лицом, не имеющим полномочий представлять интересы заявителя, в представленном заявлении отсутствует документ, подтверждающий полномочия представлять заявителя;
3) представленные заявителем документы утратили силу на момент обращения за получением услуги (документы, удостоверяющие личность, документы, подтверждающие полномочия представителя);
4) неполное заполнение обязательных полей в форме запроса о предоставлении услуги (недостоверное, неправильное);
5) заявление подано в орган государственной власти, орган местного самоуправления или организацию, в полномочия которых не входит предоставление услуги. 
6)  отсутствия в лагере свободных мест.
2.6.2. Срок регистрации заявления и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в Учреждении  осуществляется в день их поступления.

2.7. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги или отказа в предоставлении муниципальной услуги
2.7.1.Исчерпывающий перечень оснований для  отказа в предоставлении муниципальной услуги приводится в пункте 2.6.1. Административного регламента в описании административных процедур  предоставления муниципальной услуги.
2.7.2.Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги законодательством не установлены.

2.8.Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания в случаях, предусмотренных федеральными законами, принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Адыгея, муниципальными правовыми актами
2.8.1. Взимание государственной пошлины или иной платы за предоставление муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено.
2.9.Требования к помещениям, в которых предоставляются муниципальные услуги, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов.
2.9.1.Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, должно быть расположено в пределах десятиминутной пешей доступности взрослого здорового человека от остановки общественного транспорта.
2.9.2. При наличии соответствующей возможности возле здания, в котором размещается Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу (далее в настоящем пункте - здание), организовывается бесплатная парковка для личного автомобильного транспорта заявителей. Для специальных автотранспортных средств инвалидов на парковке выделяется не менее 10 процентов парковочных мест (но не менее одного места).
2.9.3.. В здании должны быть созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов к получению муниципальной услуги в соответствии с требованиями, установленными законодательными и иными локальными нормативными актами, включая:
1) возможность беспрепятственного входа и выхода в помещение и из него;
2) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в здание, в том числе с использованием кресла-коляски, с помощью сотрудников Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу;
3) возможность самостоятельного передвижения по зданию и прилегающей территории в целях доступа к месту предоставления муниципальной услуги, передвижения с помощью сотрудников Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу, ассистивных и вспомогательных технологий, а также сменного кресла-коляски;
4) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, по территории Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу;
5) допуск в здание и на прилегающую территорию собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме, установленной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты населения;
6) размещение носителей информации о порядке предоставления муниципальной услуги инвалидам с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том числе дублирование необходимой для получения муниципальной услуги звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне;
7) оказание сотрудниками Учреждения необходимой помощи инвалидам, связанной с разъяснением в доступной для них форме порядка предоставления и получения муниципальной услуги, оформлением необходимых для ее предоставления документов, ознакомлением инвалидов с размещением кабинетов, последовательностью действий, необходимых для получения муниципальной услуги;
8) обеспечение допуска сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;
9) оказание сотрудниками Учреждения иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.
2.9.4. Центральный вход в здание должен быть оборудован вывеской, содержащей информацию о наименовании, месте нахождения и режиме работы Учреждения.
2.9.5. Помещения, в которых осуществляется непосредственное взаимодействие заявителей с сотрудниками Учреждения, при наличии соответствующей возможности размещаются на первом этаже здания. Они должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим требованиям, предусмотренным для общественных помещений. В указанных местах должны быть предусмотрены сидячие места для посетителей, обеспечен свободный доступ в санитарно-бытовые помещения, соблюдены требования по освещенности и вентиляции, обеспечены необходимые условия для оформления документов, а также для получения информации о муниципальной услуге.
2.9.6. Кабинеты сотрудников Учреждения, участвующих в предоставлении муниципальной услуги (далее также - сотрудники), оборудуются информационными табличками с указанием номера кабинета, фамилии, имени, отчества и должности сотрудников, времени приема заявителей.
2.9.7. Рабочие места сотрудников:
1) оснащаются настенной вывеской или настольной табличкой с указанием фамилии, имени, отчества (последнее - при наличии) и должности;
2) обеспечиваются доступом к автоматизированным информационным системам, позволяющим работать с запросами, поступившими в электронной форме,  формировать межведомственные запросы в органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальных услуг, для сбора или подтверждения данных, необходимых для обоснованного принятия решения о предоставлении муниципальной услуги, а также вести дело заявителя в электронной форме.
2.9.8. Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, обязано обеспечить защиту сведений о фактах, событиях и обстоятельствах жизни заявителя, позволяющих идентифицировать его личность, в том числе путем обеспечения конфиденциальности информации на всех этапах взаимодействия с заявителем. Сведения о факте обращения за получением муниципальной услуги, содержании представленных данных и полученного результата могут быть предоставлены заявителю, его представителю либо правопреемнику при предъявлении документов, подтверждающих их полномочия.
2.10.  Основными показателями доступности предоставления муниципальной услуги являются:

1) наличие полной и понятной информации о порядке, сроках и ходе предоставления муниципальной услуги в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети «Интернет»), средствах массовой информации;

2) возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий.

2.10.1. Основные показатели качества муниципальной услуги:

1) своевременность предоставления муниципальной услуги в соответствии со стандартом ее предоставления, установленным настоящим Административным регламентом;

2) минимально возможное количество взаимодействий гражданина с должностными лицами, участвующими в предоставлении муниципальной услуги;

3) отсутствие обоснованных жалоб заявителей на действия (бездействие) сотрудников, предоставляющих муниципальную услугу;

4) отсутствие нарушений установленных сроков в процессе предоставления муниципальной услуги;

5) отсутствие заявлений об оспаривании решений, действий (бездействия) Учреждения, их должностных лиц, принимаемых (совершенных) при предоставлении муниципальной услуги, по итогам рассмотрения которых вынесены решения об удовлетворении (частичном удовлетворении) требований заявителей.
2.11.Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах и особенности  предоставления муниципальной услуги  в электронной форме
2.11.1. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, отсутствует.

2.11.2. Перечень информационных систем, используемых для предоставления муниципальной услуги, отсутствует.
    III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур

          3. Состав,    последовательность    и    сроки    выполнения    административных процедур при   предоставлении муниципальной услуги
          3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

          1) прием и регистрация заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (далее - документы);

          2) проверка документов и принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги заявителю;

          3) направление (выдача) результата предоставления муниципальной услуги заявителю.
          3.2.Прием и регистрация заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
          3.2.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является:

          1) обращение заявителя непосредственно в Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, с заявлением о предоставлении муниципальной услуги и комплектом документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

          2) направление документов заявителя в Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, посредством почтовой связи;

           3.2.2. Сотрудник, ответственный за прием документов, регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции и последовательно передает комплект документов заявителя для наложения резолюции руководителю Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу, или (в его отсутствие) лицу, исполняющему его обязанности.

          3.2.3. При обращении заявителя непосредственно в Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, сотрудник, ответственный за прием документов:

          1) устанавливает предмет обращения;

          2) проверяет документ, удостоверяющий личность заявителя (если заявление представлено заявителем лично);

          3) в случае необходимости свидетельствования верности копий представленных документов, сверяет представленные экземпляры оригиналов и копий документов, делает на копиях документов надпись об их соответствии подлинным экземплярам и заверяет своей подписью с указанием должности, фамилии и инициалов;

          4) заявление с приложенными к нему документами регистрируется в журнале регистрации входящей корреспонденции Учреждения.

          3.2.4. При поступлении документов заявителя в Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, посредством почтовой связи сотрудник, ответственный за прием документов:

          1) регистрирует документы в журнале регистрации входящей корреспонденции Учреждения;

          2) передает комплект документов заявителя руководителю Учреждения или (в его отсутствие) лицу, исполняющему его обязанности, для наложения резолюции.

          3.2.5. При поступлении пакета документов заявителя в Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, в электронном виде сотрудник, ответственный за прием документов:

          1) распечатывает направленные заявителем документы;

          2) регистрирует документы в журнале регистрации электронных запросов, поступивших в Учреждение;

          3) передает комплект документов заявителя директору Учреждения или (в его отсутствие) лицу, исполняющему его обязанности, для наложения резолюции.

          3.2.6. Критерии принятия решения: поступление заявления и документов для предоставления муниципальной услуги в  Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу.

          3.2.7. Результатом административной процедуры «Прием и регистрация заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги» является получение сотрудником Учреждения, ответственным за предоставление муниципальной услуги, документов, представленных заявителем.

          3.2.8. Максимальный срок выполнения действий - 1 рабочий день.

          3.3. Проверка документов и принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги заявителю

          3.3.1. Основанием для начала административной процедуры является получение сотрудником Учреждения, ответственного за предоставление муниципальной услуги, необходимых документов.

          3.3.2. Сотрудник Учреждения в трехдневный срок рассматривает заявление и имеющиеся документы, устанавливает их соответствие требованиям законодательства Российской Федерации, выявляет наличие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

          3.3.3. При отсутствии оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги принимает решение о приеме ребенка в пришкольный оздоровительный лагерь.

          3.3.4. При наличии оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги принимает решение об отказе в приеме ребенка в пришкольный оздоровительный лагерь.

          3.3.5. Сотрудник Учреждения оформляет регистрационную запись в журнале регистрации заявлений и соответствующую отметку в заявлении.

          3.3.6. Критерии принятия решения: отсутствие или наличие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

          3.3.7. Результатом административной процедуры является принятие решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

          3.4. Направление (выдача) результата предоставления муниципальной услуги заявителю.
          3.4.1. Основанием для начала административной процедуры является принятие решения о приеме в лагерь или об отказе в приеме в лагерь.

          3.4.2. О принятом решении по результату предоставления муниципальной услуги сотрудник Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу, уведомляет заявителя одним из следующих способов, указанных в заявлении:

          1) устно по телефону;

          2) письменным уведомлением, которое заявитель получает непосредственно при личном обращении в Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу;

          3) письменным уведомлением, которое направляется заявителю посредством почтового отправления;

          3.4.3. Критерий принятия решения: принятие решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

          3.4.4. Результатом административной процедуры является выдача направления по адресу, указанному в заявлении, заявителю документа о предоставлении или отказ в предоставлении муниципальной услуги.

          3.4.5. Максимальный срок выполнения действий - 1 рабочий день.

          3.4.6. При получении результатов предоставления муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего законным представителем несовершеннолетнего, являющегося заявителем, реализация права на получение результатов предоставления муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленных в форме документа на бумажном носителе, может осуществляться законным представителем, не являющимся заявителем. В этом случае заявитель, являющийся законным представителем несовершеннолетнего, в момент подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги указывает фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о документе, удостоверяющем личность другого законного представителя, уполномоченного на получение результатов предоставления соответствующей услуги в отношении несовершеннолетнего.

          3.4.7. Результаты предоставления муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего, оформленные в форме документа на бумажном носителе, не могут быть предоставлены другому законному представителю в случае, если заявитель в момент подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги выразил письменно желание получить запрашиваемые результаты предоставления муниципальной услуги в отношении несовершеннолетнего лично.
Начальник управления образования 

администрации МО «Красногвардейский район»                                             М.К.Цеева

Приложение № 1
к Административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги
«Организация отдыха детей

в каникулярное время»
Форма заявления о предоставлении муниципальной услуги
                             Директору__________________________________
                                      (наименование Учреждения)

                             ___________________________________________,

                                    Ф.И.О. (наименование) заявителя

                                      (представителя заявителя)

                             ___________________________________________,

                                  почтовый адрес (при необходимости)

                             ___________________________________________,

                                        (контактный телефон)

                             ___________________________________________,

                             ____________________________________________

                                (реквизиты документа, удостоверяющего

                                               личность)

                             ____________________________________________

                                 (реквизиты документа, подтверждающего

                                   полномочия представителя заявителя)

 Заявление о предоставлении муниципальной услуги 

«Организация отдыха детей в каникулярное время»
Прошу зачислить моего ребенка 
________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка) - обязательное поле

дата и место рождения «___» _________ 20__ г. г.р.,
в пришкольный лагерь с дневным пребыванием детей 
_________________________________________________________________________

                                      (наименование Учреждения)
с «___» _________ 20__ г. по «___» _________ 20__ г. 

адрес места жительства по регистрации_______________________________________
_________________________________________________________________________
адрес фактического место жительства_________________________________________
_________________________________________________________________________
Я,__________________________________________________________________
,

даю согласие на обработку своих персональных данных и моего ребенка (детей) в соответствии с Законом № 152-ФЗ от 27 июля 2006 года «О персональных данных», а именно на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, передачу, уничтожение моих персональных данных: фамилия, имя, отчество, дата рождения, пол, мобильный телефон, рабочий телефон, электронная почта, паспортные данные, данные свидетельства о рождении ребенка.

Настоящее согласие в отношении обработки указанных данных действует на весь период отдыха обучающегося в _____________________________________________
_________________________________________________________________________
до окончания функционирования пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей.

Осведомлен(а) о праве отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес оператора по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, либо вручен лично под расписку представителю оператора. Подтверждаю, что с порядком отзыва согласия на обработку персональных данных в соответствии с п. 5 ст. 21 Федерального закон № 152-ФЗ от 27.07.2006 «О персональных данных» ознакомлен(а).

Права и обязанности в области защиты персональных данных мне известны.

С юридическими последствиями автоматизированной обработки персональных данных ознакомлен(а).

С документами, регламентирующими организацию отдыха детей в пришкольном лагере с дневным пребыванием ознакомлен(а).

_________________________ ________________ _____________________________

         Заявитель                                                 Подпись                      Расшифровка подписи

Дата «__» __________ 20______ г.
Сведения о родителях:


Мать (Ф.И.О. полностью):_________________________________________________


Адрес места жительства:__________________________________________________


Контактный телефон:_____________________________________________________


Отец (Ф.И.О. полностью):_________________________________________________


Адрес места жительства:__________________________________________________


Контактный телефон:_____________________________________________________


Отметка о сдаче документов:

1)______________________________________________________________________


2)______________________________________________________________________


3)______________________________________________________________________


(указывается перечень документов, предоставляемых заявителем)
Документы получил:
______________________/_________________

Дата «__» __________ 20______ г.
Начальник управления образования 

администрации МО «Красногвардейский район»                                             М.К.Цеева
УРЫСЫЕ ФЕДЕРАЦИЕ


АДЫГЭ РЕСПУБЛИК


МУНИЦИПАЛЬНЭ ОБРАЗОВАНИЕУ


«КРАСНОГВАРДЕЙСКЭ РАЙОНЫМ»


И АДМИНИСТРАЦИЙ














РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ


РЕСПУБЛИКА  АДЫГЕЯ


АДМИНИСТРАЦИЯ


МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  «КРАСНОГВАРДЕЙСКИЙ  РАЙОН»












